Règlement d'ordre intérieur

du Conseil des affaires sociales de l’UNamur
- version approuvée le 30.04.2020 -

1. Composition 

Article 1
En application de l’article 10, §1er du statut organique de l’UNamur, le Conseil des affaires sociales est composé de 

· GROUPE A :

a.1.
de par leur fonction, le Recteur, le Vice-Recteur aux affaires étudiantes, le Vice-Recteur à l’enseignement et le Directeur du Secteur social ;

a.2.
deux membres du personnel administratif, technique et de gestion du Secteur social, désignés par le Conseil d'administration de l’Université sur proposition du directeur du Secteur social ;

· GROUPE B : six étudiants désignés conformément au règlement électoral pris en application de l’article 4 du décret de la Communauté française de Belgique du 23 septembre 2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans l'enseignement supérieur
· Le ou la président·e de l’Assemblée des kots à projet, de l’Assemblée des Cercles et du Comité Inter Régionales sont invité·e·s permanent·e·s, à condition que ceux-ci ou celles-ci soient des étudiant·e·s régulièrement inscrit·e·s à l’UNamur. Ils et elles peuvent mandater un·e représentant·e, qui sera le ou la même toute l’année.
Pour accomplir sa mission, le Conseil peut inviter à ses réunions d'autres personnes, membres ou non de la communauté universitaire de l’UNamur, afin d'y être entendues en tant qu'experts en les matières qui relèvent de la compétence du Conseil.

La présidence du Conseil est assurée par le Recteur ou, en son absence, par le Vice-Recteur aux affaires étudiantes. Le secrétariat du Conseil est assuré par le Directeur du secteur social qui, dans l'exercice de cette tâche, peut se faire assister par une tierce personne. Cette personne n'a pas la qualité de membre du Conseil et doit être acceptée par la majorité des membres présents ou représentés.

2. Durée du mandat 

Article 2
A l’exception du mandat des membres du Conseil désignés de par leur fonction (cf. article 1, a.1.), la durée du mandat des membres du Conseil est fixée à deux années académiques, conformément au Règlement organique de l’université.

Ces mandats sont renouvelables.
3. Les convocations 

Article 3
Le Conseil se réunit sur convocation du Vice-Recteur aux affaires étudiantes. 

Les réunions du Conseil se tiennent au minimum six fois par année académique dans les locaux de l’UNamur, à moins que le Conseil n'en décide autrement pour une réunion déterminée.

Le Vice-Recteur en charge des affaires estudiantines est tenu de convoquer le Conseil à la demande écrite d'un tiers de ses membres aux jour et heure et avec l'ordre du jour qu'ils fixent ensemble.

La convocation indique la date, l'heure et le lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion. Elle se fait par écrit au plus tard sept jours calendrier avant la date de la réunion.

Article 4
L'ordre du jour énumère tous les objets soumis à la délibération du Conseil. L’ordre du jour des réunions est établi par les membres étudiants du conseil des affaires sociales et par le vice-recteur en charge des affaires estudiantines.
Pour chaque point, il est précisé s’il s’agit d’un point d’information, à discuter ou pour décision. Tout point non accompagné d'une note peut, à la demande d'un membre, être reporté au C.A.S. suivant.
La proposition d'ordre du jour est transmise au Directeur du Secteur social et au Vice-Recteur aux affaires étudiantes au plus tard dix jours calendrier avant la date de la réunion.

Les écrits en relation avec l'ordre du jour sont transmis au Directeur du Secteur social et au Vice-Recteur aux affaires étudiantes au plus tard sept jours calendrier avant la date de la réunion pour être envoyé avec la convocation.

Exceptionnellement, en début de séance, un point peut être ajouté à l'ordre du jour, avec accord de la majorité des membres.

4. Le procès-verbal de la réunion précédente 
Article 5
Le procès-verbal de la réunion précédente est mis à la disposition des membres au plus tard quinze jours calendrier après la date de la réunion. 
Il est censé être approuvé à l'unanimité si aucune observation n'est formulée endéans les sept jours de sa réception.
5. L'ouverture des séances

Article 6
Le Conseil ne peut délibérer que si neuf de ses membres au moins sont présents ou représentés par procuration.

Article 7

Chaque membre ne peut être porteur que d'une seule procuration. Cette délégation ne peut être donnée qu'à un membre du même GROUPE (cf. article 1 du présent règlement).
Article 8
En cas d’absence, chaque membre du GROUPE B a le droit de se faire remplacer par des suppléants, à condition que ceux-ci aient été désignés conformément au règlement électoral pris en application de l’article 4 du décret de la Communauté française de Belgique du 23 septembre 2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans l'enseignement supérieur.
Article 9
Les réunions du Conseil sont ouvertes et levées par le président qui a la police de l'assemblée.

Article 10
Aux jour et heure fixés pour la réunion et dès que les membres du Conseil sont en nombre suffisant pour pouvoir délibérer valablement, le président déclare la séance ouverte.

Si, un quart d'heure après l'heure fixée, les membres ne sont pas en nombre suffisant pour pouvoir délibérer valablement, le président doit reporter la réunion.

6. Les discussions

Article 11
La discussion des objets soumis au Conseil a lieu suivant l'ordre de leur inscription à l’ordre du jour, à moins que le Conseil n'en décide autrement.

Un point qui n'est pas mis à l'ordre du jour ne peut être mis en discussion, sauf en cas d'urgence lorsqu'il serait préjudiciable de le reporter. Au moins la majorité des membres présents ou représentés doit décider de cette urgence. A leur demande, les noms de ces membres sont mentionnés au procès-verbal.
Article 12
Il est statué séance tenante sur toute proposition à l'ordre du jour.

Les propositions sur lesquelles le Conseil n'a pu prendre résolution sont, sauf décision contraire, reportées à l'ordre du jour de la réunion suivante.
Article 13
Les membres du Conseil ne prennent la parole qu'après l'avoir obtenue du président et suivant l'ordre des demandes.

Article 14
Si un membre demande la clôture d'une discussion, le président met cette proposition aux voix. Il est permis de prendre la parole pour ou contre une demande de clôture.

7. Les votes 
Article 15
Les votes sont émis à main levée. Il est procédé à un scrutin secret lorsqu'il est question de personne. De même, et à la demande d’un tiers au moins des membres présents ou représentés, une proposition ne concernant pas les personnes, se fait au scrutin secret. En cas de scrutin secret, les membres du Conseil votent “ oui ” ou “ non ”.

Les décisions sont prises à la majorité absolue des voix exprimées, sans tenir compte des abstentions et des bulletins nuls éventuels.

Les votes sont recensés par le secrétaire. Le président proclame le résultat des votes. En cas de parité, la proposition est rejetée.

Les membres qui s'abstiennent peuvent faire connaître les raisons de leur abstention. A leur demande, ces raisons sont actées au procès-verbal.

8. La vacance de mandat 
Article 16
A l’exception des membres désignés par leur fonction (article 1, a.1.), tout membre absent et non excusé auprès du Directeur du Secteur social à trois réunions durant l'année académique est réputé démissionnaire.

En cas de vacance d'un mandat, le Conseil y pourvoit en application de l’article 1 du présent règlement.

Dans le cadre de la politique de genre que mène l'Université, les appellations relatives aux titres, fonctions, responsabilités ou appartenances à des corps ou organes de l'Institution s'adressent tant aux femmes qu'aux hommes.

