
Verbaliser ses compétences 

Voici ci-dessous, un exemple1 de situation et la compétence qui en découle : 

 

Votre expérience Savoirs 

Connaissances 

Savoir-faire 

Aptitudes 

Vos savoir-être 

Trait de personnalité 

S’exprime avec : Noms Verbes d’action Adjectifs 

J’ai élaboré et rédigé 

les protocoles de 

mesures et 

d'analyses et le 

référentiel hygiène, 

sécurité, 

environnement, 

qualité 

 

La réglementation 

en Hygiène, 

Sécurité, 

Environnement –

HSE, normes 

qualité... 

 

Utilisation de 

Progiciels de Gestion 

Intégrée, technique 

d’analyse 

 

Rigoureux, capacité de 

synthèse, de rédaction 

 

=>La compétence de cette expérience: Organiser et superviser les activités de mesure 

et d'analyse de conformité et de qualité et d’intervenir selon un protocole de contrôle 

suivant les règles d'hygiène, de sécurité et d’environnement. 

                                           
1
 Exploitation d ‘une compétence issue de la fiche « métiers Chercheur » extraite du ROME du Pôle-Emploi. 

Consulté en 2010 
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Champs de compétences doctorales2 

 

                                           
2 Colloque UCL.Doc Career.2007. « Sensibilisation à la valorisation professionnelle des formations doctorales ». Consulté en 2010 

 

Analyse 

Scientifique 

Communication 

Gestion 

Pédagogique 

Innovation 
MOBILISER  

DES  

CONNAISSANCES 

SPECIALISEES ET  

GENERALES 

Concevoir des outils,  

contextualiser 

S’EXPRIMER 
DANS DES 
SITUATIONS 
VARIEES 

Publics, oral/écrit, 
LM/LE, rapport/ 

conférence/ 
poster 

CONCEVOIR  

ET CONDUIRE  

DES PROJETS 

Dossier, planification, 

financement, RH, 

partenariats, valorisation 

ELABORER UN 

PROGRAMME DE 

FORMATION 

Supports didactiques, 

animation, 

évaluation 

IMAGINER 

 DES SOLUTIONS 

NOUVELLES 

Créativité + rigueur, 

autonomie, probité, 

flexibilité 

ABORDER RATIONNELLEMENT UNE 

THEMATIQUE  

COMPLEXE 

Définir, s’informer,  

restituer,  

argumenter 

 


