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Chères et chers Collègues, 
 
L’actualité belge est dominée par la pandémie et par la difficulté de former un gouvernement fédéral. D’autres 
pays sont confrontés à des problèmes bien plus graves. 
 
Le 21 juillet, donc avant que le port de Beyrouth ne soit ravagé par une formidable explosion, Jarjoura Hardane, 
doyen de la Faculté de Lettres et de Sciences Humaines de l’Université Saint Joseph m’écrivait : « Je vais bien 
malgré tout (formule adoptée au Liban) ! Car rien ne va ! Crise multidimensionnelle, politique, économique, 
monétaire, sociale et sanitaire sans précédent ! Rupture du multilatéralisme interne doublée de la même rupture 
régionale et internationale ! Et comme nous sommes le maillon faible, nous en payons le prix ! Au lieu de 
s’attaquer directement à l’IRAN, Trump a choisi comme cible le Hezbollah libanais en décrétant des sanctions 
économiques ! » 
 
L’explosion du port a touché une grande partie des immeubles de la ville, parmi lesquels plusieurs campus de 
l’Université Saint-Joseph dont le vice-recteur, Michel Scheuer est membre du REHNam. En tant que réseau, 
nous sommes solidaires de cette institution que nous pouvons aider de différentes manières : envoi de matériel, 
missions scientifiques, invitations à des colloques etc. 

Cordialement, Manfred 
 

La vie du REHNam 
 
Le 22 octobre, nous accueillerons, à l’Arsenal, Denis Mathen, gouverneur de la Province de Namur. 
Après le rappel des missions d’un gouverneur de province, il développera deux thèmes : - les 
évolutions de l’institution provinciale, son devenir et les perspectives ; - les enjeux de la mobilisation 
des forces vives pour le territoire provincial et le rôle de rassembleur du gouverneur en ce domaine. A 
ce propos, le rôle central de l’université sera abordé. Les jeunes émérites (voir la rubrique « En bref ») 
sont gracieusement invités au repas et à la conférence.  
 
Grâce à l’investissement de plusieurs de ses membres, le REHNam a pu élaborer un protocole 
d’accord avec l’UNamur. Le texte doit encore être ratifié par le Conseil d’administration et sera 
publié in extenso dans une prochaine édition des NOUVELLES. 

 En bref 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Le REHNam va mettre les petits plats dans les grands pour accueillir les jeunes collègues émérites qui le 
souhaitent. La liste ci-dessous est sans doute incomplète. Merci de bien vouloir nous signaler les oublis. 

Philosophie et Lettres : Laurence Burnez 
Droit : Jacques Fierens 
Sciences : Philippe Lambin, André Hardy, Martine Raes, Daniel Vercauteren 
Médecine : Patrice Laloux 
Sciences économiques, sociales et de gestion : Jean-Charles Jacquemin, Michel Mignolet 
ELV : John Burns 
DET : Evelyne Charlier 

Conformément aux principes généraux repris dans sa Charte, l'Université de Namur se doit d'assumer ses 
responsabilités vis-à-vis des générations futures et de les prendre en compte dans ses choix, missions et son 
fonctionnement. L'UNamur s'est donc résolument engagée dans la voie du développement durable. Elle a inclus 
dans ses priorités la mise en place d'une politique de développement durable pour ses activités de recherche, 
d'enseignement et de services à la société. Son Assemblée Générale a signé la déclaration RIO+20 d'engagement 
des établissements d'enseignement supérieur à des pratiques durables.  

 


