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Contexte de nos travaux

Constats

* Mise au travail et maintien de l'effort
— problématiques pour de nombreux étudiants

* Peu d’actions entreprises par les accompagnateurs

Mireille Houart — Département Education et Technologie




Contexte de nos travaux

Laurent Cosnefroy (2011) réhabilite le concept de
volition

e Stratégies volitionnelles moins bien connues
gue stratégies cognitives et métacognitives

« L’effort reste une boite noire dont on sait I'importance mais dont on
ignore tout. »

= « Il est souhaitable que soient entreprises des recherches sur I'efficacité
des stratégies volitionnelles. »
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Définitions

* La volition permet de combler le fossé
* entre l'intention et I'action (se mettre au travail)
* entre l'action et |'atteinte du but (rester au travail)

* Les stratégies volitionnelles ont pour fonction de
garantir un cadre propice pour permettre la poursuite
du traitement de I'information mais n’interviennent
pas sur le traitement de |'information
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Méthodologie

* Conception de questionnaires
— 4 profils volitionnels

—profil 1 : se mettre facilement au travail et y rester jusqu'au bout

—profil 4 : éprouver beaucoup de difficultés a se mettre au travail et
s’‘arréter plus tot que prévu

— 50 stratégies volitionnelles

Indiquez pour les affirmations suivantes, le degré de fréquence qui vous | . _ g
correspond. 5 | . 2 2
i u g ;
= = =] =
i |2 B
ET | 10 | Pour m'inciter a me mettre a realiser ma synthése, je me fixe un objectif
en termes de nombre de pages que je souhaite synthetiser. Iy N Iy
EE | 04 | Pour me donner toutes les chances de terminer la synthese que je
e (N I I I
souhaite realiser, j'eteins mon GSM avant de commencer.
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Méthodologie

e Passation des questionnaires
— En 2013 - 2050 étudiants

« 8filieres (Universités + HE)

* 900 étudiants - Médecine - UNamur
— En 2016 - 2200 étudiants

« 28 filieres (Universités + HE)

e 200 étudiants - Philo et lettres

e 300 étudiants - Droit - UNamur
e 250 étudiants - Pharma et Sc. Bioméd _

« Traitement des résultats - analyses statistiques
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Principaux résultats

* 75% des étudiants en difficulté sur le plan volitionnel

e 50 stratégies volitionnelles dans 6 catégories

1. Contrdle de I’Environnement
Exploitation des Ressources
Structuration du Temps
Déploiement Attentionnel
Gestion de la Motivation

o U AW

Controle des Emotions
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Principaux résultats

Lien entre profil volitionnel et réussite académique
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I'effectue jusqu'au bout prévu.

Profils volitionnels
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Principaux résultats

Lien entre profil volitionnel et stratégies volitionnelles

Les étudiants du profil 1 déclarent utiliser « fréequemment,
le plus souvent » significativement plus de stratégies que ceux

du profil 4
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Profils volitionnels
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Principaux résultats

Lien entre stratégies volitionnelles et stratégies cognitives

* Les étudiants du profil 1 sont plus nombreux a réaliser eux-mémes
leur synthese

Eéalization d une synthese personnelle Pas du Un peu Aszez Beaucoup
tout (%) %o bien (%0) {%

Profil 1: je m'y mets facilement et je fzis tout ce que 10 13 13 w

1 avails prévy de faire

Profil 2 - je m’y mets facilement et je m’ arréte plus 16t que 13 21 26 40

prévu

22 238 37

Profil 3 : y éprouve beaucoup de difficultés a m’y mettre

17
mais une foiz la tache entameée je ['effectue jusqu’au bout | 7\
Profil 4 : y"éprouve beauncoup de difficultes a commencer Qﬁ) 27 13 19
a travailler et & m’ arréte plus t3t que préva

* Les étudiants du profil 4 utilisent plus souvent des syntheses toutes
faites gu’ils étudient telles quelles e

. . .\ 2 déploiement
> Traitement actif de la matiére &% P .
«<— attentionnel
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Principaux résultats

Gestion du temps
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* 10 stratégies de gestion du temps sur 11 « differencient » 92
7 o =
|€S EtUdlantS Score p-valeur
. Code- R . . Profil | Profil tous (post-hoc
d es p rofl IS 1 item Libellé de la stratégie 1 r profils de
confondus | Scheffe) |
ET0? | Je me concentre pendant une période d'une heure an moins avant de
et 4 faire une pause. 343 3,0 3,29 (LI |
ET04 | Je sélectionne des moments de grande forme mtellectuelle pour
réalizer une tiche sur une partie difficile. 1,81 2,19 2,70 ALY
ET0: | Je plamfie mes moments de travail en indiquant précisément ce que i
je compte faire, ce qui me permet d°aller au bout de ce que aiprévu. | 2,90 2,21 2,38 ALY
ET07 | Pour m’aider 2 persévérer dans la réalisation d'une tache, j"anticipe i
les difficultés liges 2 cette tache. 2,68 2,28 2.33 000
ET09 anticipe an e realisation dune E POUT MO COUrs et |8
m’y mets bien a1'avance, car réaliser cette tache 2 la dermiére minute | 2,89 208 248 (LI
JC SNEsss SIOIICIEnt,
ET10 | Quand jidentifie un point plus difficile pour moi dans [a réalisation
dune téche, je le note pour commencer 4 réalizer cefte tiche par 13, | 2,52 2,10 243 000
la prochaine foiz.
ETGO | Pour m’encourager a me mettre & réaliser une tiche, j organise mon
temps. 312 2.3 2,78 00

Tableau 5 - scores moyens par stratégie ET en fonction du profil volitionnel|
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Principaux résultats Gasadlic,

Gestion de l'environnement

. . . . ‘: ¢ s
* Les stratégies de gestion de 'environnement sont bien
maitrisées par tous les étudiants sauf celles liées aux nouvelles
technologies
Code- | y .\ . . Profil | Profil | ~COTe tous {l:;::t]_;l:;
item Libelle de la stratégie 1 4 profils de

confondus | g4y

EE01 | Pour réaliser une tiche, je choisis un espace ol je suis peu distrait,

ol Je me sens blen. 3,50 3,30 3,30 000
EE02Z | Awvant de realiser une tache pour mon cours, | aménage mon espace }

de travail pour m’y sentir bien. 3.4 3,02 3,20 037
EE03 | Avant de réaliser une tache pour mon cours, je rassemble tout le _

matériel dont | zural besom pour avoir tout sous la mam. 349 3,19 3,37 -000
EE04* | Quand je realise une tache, je pose mon Gobl allume sur mon }

bureau et je consulte mes messages au fur et a mesure. 2,67 241 2,55 017
EE(S [ Quand] al des difficulies a continuer a reallsel Une tache pour mon

cours, | éloigne mon GSM et'ou je me déconnecte de Facebook. 3,00 2,66 2,90 002

Tableau 6 : scores moyens par stratégie EE en fonction du profil volitionnel
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Principaux résultats
Gestion des ressources

* 4 strategies de gestion des ressources sur 7
« différencient » les étudiants des profils 1 et 4

Code- | 1 ihellé de la stratégie Profil | Profil 5“"::;,;"3 {l;rh:sat]-;l:;:
item tegd 1 4 P de

confondus Scheffé)

ER05 | Face a une difficulté, j'zi le réflexe d’aller chercher ailleurs des
mformations complementawres pour pouver poursunre la | 3,28 2,90 3,13 .000
réalization de la tache.

ER04* [ Quand je rencontre une ditficulte lorsque je swis en tramn de realiser
une tache, je reste blogue car je ne sais pas ou trouver de Uaide. 187 2,33 2,75 .001

EE05 | Quand je rencontre une dificulte, e la note pour pouvorr la gerer

par lz suite (auprés d'un prof ou d'un copan} et pouvolr confinuer | 2,99 228 2,76 000
alors a travailler.

ER06* | 51 mes parents, ams, etc. oublient de me rappeler de realizer une
tache, j'a1 tendance a m'mvestir dams d'auires actrvités gqm | 2,95 238 2,75 L0035

m’ intéreszent plus.
Tableau 7: scores moyens par stratégie ER en fonction du profil volitionnel

* Les stratégies de gestion des ressources humaines sont peu
exploitées par I'ensemble des étudiants
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Atelier

Former X groupes de 5 personnes + 1 gestionnaire de |'activité

3 themes
1. Favoriser la 2. Favoriser le 3. Favoriser la 4. Favoriser la
gestion du temps traitement actif gestion de gestion des
de la matiere I'environnement ressources
connecté
N
®/0;
()

I

1 objectif = produire un document

3 pistes d’actions pédagogiques pour favoriser la mise au travail et la
persévérance des étudiants en regard du theme de votre atelier

Suivez le guide !

Mireille Houart - Département Education et Technologie




Quelques outils

e 50 stratégies volitionnelles (questionnaire 1)
e 39 stratégies de lecture active de |la matiere (questionnaire 2)

10 stratégies pour traiter sa matiere de maniere active
(chapitres 7 & 8 du livre « Réussir sa premiere année ») :

14 actions pédagogiques pour soutenir

I'attention des étudiants
(revue RESEAU n° 91 - début 2018 ou envoyé a la demande)

* Les pistes d’actions pédagogiques
du midi PUNCH |

Mireille Houart - Département Education et Technologie
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